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Presentacion

Este ano 2022, Fe y Alegria El Salvador cumple
53 anos trabajando siempre de la mano con las
comunidades y poblaciones mas vulnerables del
pais cuyos derechos han sido y siguen siendo
sistematicamente vulnerados. Fe y Alegria es
parte de una Federacion Internacional que
aglomera a 22 paises a nivel mundial, es una
Federacion que crece ano con ano, hasta la
fecha son mas de 15 paises los que estan en
proceso de ser parte de la Federacion. En total,
son 37 paises, en 4 continentes, que luchan y
promueven el derecho a una educacion publica,
integral y popular.

Una de las fortalezas de Fe y Alegria es que ha
logrado leer y adaptarse al contexto social del
pais y acompanar a las poblaciones a partir de
las problematicas actuales abajado un nuevo
Eje Estratégico llamado Nuevas Fronteras de
la Exclusion donde se nos invita y nos hace
responsables de trabajar con problematicas
y poblaciones cuyas necesidades y derechos
siguen siendo vulnerados. Personas migrantes,
migrantes retornadas, posibles migrantes vy
personas en situacion de desplazamiento
forzado son algunos ejemplos de estas Nuevas
Fronteras de la Exclusion donde se lucha por la
promocion y el acceso universal al derecho a la
educacion formal o técnica de calidad, integral y
popular.

Este ano fue muy importante porque se lograron
dos objetivos que nos impulsan a seguir
trabajando juntos y juntas, como equipo y con
la excelencia que nos caracteriza: el primero,
aumentamos los aliados y donantes que confian
en nuestro trabajo, y el segundo, luego de dos
anos de resultados complejos (principalmente a

raiz de la pandemia y la cuarentena), logramos
terminar el ano con nimeros positivos que sin
duda nos motiva a seguir trabajando cumpliendo
la mision que guia a Fe y Alegria.

Los resultados de este 2022 son certeros: se
tuvo el privilegio de trabajar junto a mas de
4,375 ninos, ninas y adolescentes en temas de
Prevencion de Violencia, Escuelas de Liderazgo,
Refuerzo Educativo (principalmente matematica
y lenguaje); trabajar con 1,088 padres, madres
y responsables de familia en programas de
autocuidado y practicas restaurativas; con 4,454
jovenes que se graduaron de nuestros Centros de
Formacion Profesional en carreras que van desde
Estética y Belleza hasta Mecanica Automotriz,
desde Cocina Internacional hasta Diseno de
Paginas Web. En total se ha trabajado de la
mano con 17,545 personas beneficiarias directas
y 52,635 personas beneficiarias indirectas en 17
proyectos con mas de 345 socios nacionales,
regionales y globales.

Todo esto, por supuesto, no hubiera sido posible
sin el trabajo en red, con responsabilidad y con
excelencia de todas las personas que forman
parte de Fe y Alegria: los directores y directoras
de Centros Escolares y de Formacion Profesional,
los y las docentes de los 18 Centros Escolares de
la red, la Junta Directiva y, principalmente, las
colaboradoras y los colaboradores que hacen
que el corazon de Fe y Alegria lata y siga latiendo
fuerte en los corazones de todas y todos los
salvadorenos, dentro y fuera del pais.

Alejandro Calderon
Director Nacional
Fe y Alegria El Salvador
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“Fe y Alegria empieza donde termina el asfalto,
donde se acaba el cemento, donde no llega el

agua potable. Es decir, donde estan los auténticos
olvidados de su propia sociedad”.

P. José Maria Velaz, S.).

:Quienes somos?

Mision Vision

Nuestros
Valores

&

Justicia

Defender el derecho a la
educacion con igualdad de
recursos y oportunidades
para todos.

Fe y Alegria El Salvador

U
Solidaridad

Generar en las
Comunidades un sentido
de empatia y comunion
para formular soluciones
juntos.

@\

Compromiso

Ser conscientes de la
implicacion de nuestro
trabajo, aceptando la
responsabilidad y el reto
de convertir promesas en
realidades.

©

vt
Integridad

Trabajar con ética en el
desarrollo de las personas
en su caracter moral, fisico

y espiritual.
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Innovacion

Potenciar la creatividad
de las personas hacia la
generacion de nuevas
formas de trabajo.
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Fe y Alegria en el Mundo
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Federacion

Internacional

Fe y Alegria nace en Venezuela en 1955, al paso
de nueve anos, en 1964, ya habia 10 mil alumnos
en Venezuela y la acogida de la experiencia
permitio replicar el modelo en otros paises con
semejante respuesta. En un lapso de dos anos
Ecuador, Panama, Perq, Bolivia, Centro América
y Colombia se sumarian a la aventura. De alli en
adelante, la experiencia continuaria creciendo
y multiplicando las esperanzas en los rincones
mas secretos y profundos de América. De alli
se acunaria una de las frases mas célebres del
movimiento educativo: “Fe y Alegria comienza
donde termina el asfalto, donde no gotea el agua
potable, donde la ciudad pierde su nombre”.

José Maria Vélaz, s.j (11985) es el fundador de Fey
Alegria, nacio en Chile, donde vivio sus primeros
diez anos. Ese tiempo marco fuertemente su vida
con la profundasensibilidad de latinoamericano.
Desde su formacion estuvo en colegios de
la Compania de Jesis, en donde continud su

preparacion hasta hacerse miembro jesuita. En
1946 fue enviado a Venezuela, un pais marcado
para aquel entonces por las desigualdades y el
analfabetismo; el padre Vélaz sono con una red
de escuelas en los lugares mas olvidados en ese
pais, su motivacion le llevo a buscar aliados en
algunos jovenes universitarios e inicio su trabajo
con las comunidades en 1960, los colaborades
iban con Fe y regresaban con Alegria, y de esta
manera le dieron nombre a esta obra educativa
Fey Alegria.

“Quien por vivir en el amor sirve a
sus hermanos por amor, vive ya en la
tierra la felicidad”.

Padre Josée Maria Vélaz
(El crecimiento de Fe y Alegria, 1981)

Fe y Alegria El Salvador

La Federacion Internacional de Fe y Alegria
nacio en 1987 con el proposito de consolidar
un trabajo mucho mas coordinado, marcando
y manteniendo una linea de accion comdn.

Para ello apostamos por un modelo de
PLANIFICACION POR PRIORIDADES que nos
convoque y oriente como Movimiento, que

Foto. Encuentro de directores de Fe y Alegria

Asamblea General

Del 22 al 24 de marzo de 2022 se realizo en Bogota
(Colombia) la XXXVIl Asamblea General que reunio
a los 22 paises federados de Fe y Alegria. Estos dias
fortalecieron el trabajo en redes y permitieron
proyectar la labor hacia el futuro para seguir
afrontando el reto de la educacion en emergencia.

Representando al Per( participaron el P. Ernesto
Cavassa SJ, Director General de Fe y Alegria del
Per(,y el P.Javier Quirdos S, Coordinador General de
identidad y mision de esta institucion en nuestro
pais. Durante este encuentro se celebraron los
50 anos de Fe y Alegria Colombia y se realizo la
eleccion de la nueva junta Directiva.

dinamice nuestro caminar colectivo, y nos
ofrezca elementos para evaluar nuestra
praxis. Este modelo que hoy reafirmamos
se articula en red, es dinamizado con
Iniciativas que surgen desde los paises con
instancias de gestion y servicios federativos
descentralizados.
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Fe y Alegria
El Salvador

uchos de los problemas sociales
M que existen en las comunidades mas

excluidas del pais provienen de la falta
de educacion, carencia de valores en la familia,
y la falta de oportunidades de empleo. Ante
este contexto el 16 de octubre de 1969 el Padre
Joaquin Lopez y Lopez, S.). (1918 - 1989), fundo
Fe y Alegria El Salvador como un esfuerzo para
responder a las necesidades de la sociedad a
través de la educacion.

El Padre Lopez tenia la vision que la educacion
integral y la organizacion eran requisitos
indispensables para salir conjuntamente de la
pobreza y dignificar a los hombres y mujeres,
es decir, eran el Gnico camino posible para el
verdadero y justo desarrollo de un pueblo. Y a
pesar de los recursos tan limitados, Fe y Alegria
El Salvador comenzo sus actividades con tres
escuelas: la primera de ellas fue en La Chacra,
San Salvador, seguido por Acajutla y una tercera
en San Miguel. Posteriormente se crearon
cuatro talleres técnicos y una clinica para
ofrecer asistencia gratuita a las comunidades
campesinas.

Fe y Alegria El Salvador

Foto. Misa de 53 aniversario de Fey Alegria

Foto. Centro de Formacion Profesional (Soyapango)

Durante mas de 50 anos nuestra labor de
fortalecer la educacion popular integral
de calidad en sectores vulnerables del
pais ha trascendido, hoy por hoy contamos
con una red de 23 centros educativos, 18
escuelas publicas, 4 centros de formacion
profesional y un centro de educacion, para
todos, beneficiando a mas de 25,000 nifnos,
ninas, jovenes y adultos a través de la
solucion de problemas sociales y educativos
que permiten el desarrollo integral de las
comunidades que atendemos.

ﬁ 18 Centros Educativos

& 4 Centros de
L § Formacion Profesional

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

.g.o‘ 1 Centro de Eduacion
@"" para Todos y Todas

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

El P. Joaquin Lopez nacio en 1918
en Chalchuapa, El Salvador. En
1938 entro en el noviciado de la
Companiade)esis.Suapostolado lo
empujo a la educacion de las clases
populares. En 1969, con la ayuda de
un grupo de colaboradoras, el padre
Lopez consiguio un poco de dinero,
que complemento con un préstamo
bancario, y fundo Fe y Alegria. En
1989, Fe y Alegria administraba
treinta centros educativos, en
ocho departamentos, con 48 mil
beneficiarios.

Memoria de labores 2022




Nuestros Centros

S

San Salvador

Centro de Educacion para Todos Zacamil

Santa Ana . Centro de Formacion Profesional
O— Soyapango

Centro de Formacion Profesional Santa Ana COED Catolico Fe y Alegria San José

COED Fe y Alegria San Luis La Planta COED Catolico Fe y Alegria La Chacra
COED Fe y Alegria La Merced COED Fe y Alegria San José Las Flores
COED Fe y Alegria San Nicolas

COED Canton el Sincuyo
COED Adela Calderon

Ahuachapan @
_
Complejo Educativo El Jicaro @ .
Centro Escolar Canton La Pandeadura @ San Mlguel
_

Centro Escolar Fey

EE Et Eogeo :l Alegria San Miguel
C.E. i odeo Centro de Formacion
.E. La Joya Profesional San Miguel

C.E. Ashuguema
C.E. Las Palmeras
C.E. San Rafael

Sonsonate

CE Los Laureles USUlutén
Om——

Centro de Formacion
Profesional Usulutan
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Unidad de

Educacion
Integral

es la instancia de apoyo técnico y psicopedagogico que
atiende a los centros educativos que forman parte de
la red.

La Unidad de EducacionIntegralde FeyAlegriaElSalvador,

Especificamente, apoya en la gestion directiva, el
acompanamiento para la mejora del desarrollo de la calidad
educativa, los procesos de aprendizaje, la construccion de
la ciudadania a través de una cultura de pazy la busqueda
de la interrelacion escuela-comunidad.

Tiene como objetivo incidir en el desarrollo de diversas
actividades que fomentan la educacion popular, a través
de la bisqueda de la calidad educativa, gestion directiva,
fomentando el acompanamiento pedagogico, mejora de
los procesos de aprendizaje, construccion de ciudadania,
fomentando la cultura de paz.

El compromiso esta enfocado en la mejora de la calidad
educativa y los servicios que nuestros centros educativos
desarrollan para el estudiantado.

En elano 2022 como Fey Alegria hemos apoyado a 16 centros
educativos con diferentes proyectos que han ayudado al
derecho a la educacion de la nifiez salvadorena, adaptados
a la nueva normalidad que tenemos como pais.

7 N

Areas de trabajo

N

Calidad Educativa

"

Modalidades Flexibles

Igualdad de Género

K

Convivencia y Ciudadania
Pacifica

Fe y Alegria El Salvador

Foto. Taller de Practicas Restaurativas

Proyecto: “Garantizar que 3.055 estudiantes
(1628 varones y 1427 mujeres) en El Salvador
ejerzan su derecho a una educacion de
calidad que favorezca la construccion
de una sociedad libre de violencia y de
discriminacion de género”.

A través de este proyecto, Fe y Alegria busca
contribuir al ejercicio de los derechos
fundamentales de cinco comunidades de El
Salvador, siendo el principal foco de atencion
cinco centros escolares ubicados en Chalchuapa,
Acajutla, Ahuachapan y Tonacatepeque.

Escuela de liderazgo femenino:

A través de diversas reuniones y actividades,
146 jovenes tuvieron la oportunidad de recibir
jornadas de capacitacion participativas, con
el objetivo de conocer que son sujetas de
derechos, incentivando su participacion en la
vida del centro escolar y en el ejercicio pleno
de sus derechos.

Se desarrollo a través de cinco modulos:

Moédulo 1: Liderazgo juvenil y participacion
ciudadana
Modulo 2: Género, violencia de género y
prevencion

Moédulo 3: Derechos humanos de las mujeres
Modulo 4: Discriminacion, desigualdad e
inclusion

Modulo 5: Educacion integral de la Sexualidad

Practicas restaurativas:

A través de este concepto se implementaron
circulos de dialogo y teatro restaurativo, las
cuales son metodologias de aprendizaje ludico
que ayuda a la resolucion de conflictos y a la
culturade paz, estas contaron con la participaron
de 489 jovenes. Este tipo de practicas aseguran
el aprendizaje vivencial, fomenta un ambiente
alegre y saludable; fortalece los vinculos y
las relaciones interpersonales; genera placer,
bienestar y diversion.

Programa Modular:

Tiene como objetivo permitir que las y los
estudiantes puedan poner en practica patrones
de convivencia positiva, con toleranciay respeto
por la dignidad humana, mediante el abordaje
de tres ejes tematicos: inteligencia emocional,
derechos humanos y equidad de género.
Disenado para atender a toda la poblacion
estudiantil desde parvularia hasta bachillerato
de cinco centros educativo. Durante 2022 se
implementaron los moédulos 1, 2 y 3, con la
participacion de 1,868 estudiantes. Proceso que

Memoria de labores 2022



les ha permitido a las nifas, ninos y jovenes
fortalecer sus capacidades y habilidades para
el manejo de sus emociones.

Brigadas de comunicadores:

Con esta brigada de 150 jovenes se ayudaran
en el crecimiento personal, educativo, y laboral
por medio de los y las docentes se lograra la
incidencia en los y las jovenes en las diferentes
tematicas que se ha desarrollado en 3 modulos
habilidades para la vida, liderazgo juvenil y
transformacion de conflictos.

La brigadas de comunicadores estan formadas
por jovenes pertenecientes a los centros
educativos, quienes han sido formados en tres
modulos: habilidades para la vida, liderazgo
juvenil y transformacion de conflictos. Un total
de 150 jovenes formaron parte de las brigadas
de comunicadores y estan motivados en
aportar en su entorno, principalmete en sus
comunidades y escuelas.

Programa “Familia Fuerte”

Durante el 2022 se implemento el programa

“Familia Fuerte” con la participacion de 406
familias, este programa busca prevenir
conductas de riesgo en las y los jovenes. En
este proceso las madresy padres de familia han
aprendido aptitudes de crianza que apoyen al
desarrollo de las ninas, ninosy jovenes; también
maneras efectivas de disciplina, ensenar a sus
hijas e hijos a aptitudes para enfrentar el estrés
y la presion en grupo.

Capacitacion Docente:

El proyecto involucra también el valioso apoyo
de losy las docentes. Un total de 63 mujeresy 35
hombresfueron capacitadosen los cinco centros
escolares donde se implemento el proyecto.
Se incluyo una guia de convivencia pacifica
con el objetivo de fortalecer las capacidades
individuales y colectivas que promuevan
una convivencia pacifica y armoniosa en las
comunidades educativas.

Esta guia es un documento estructurado en
3 bloques tematicos: Desarrollo personal,
Desarrollo Colectivo y Cultura de Paz en mi
escuela. Su ambito de aplicacion es en los anos
de educacion basica y educacion media segin

Fe y Alegria El Salvador

Foto. Refuerzo Educativo

la distribucion educativa de El Salvador, es
decir, de 1° grado a bachillerato.

Proyecto: “Favorecer la continuidad
educativa y la capacidad de respuesta de
la comunidad ante los nuevos retos del
sistema educativo”.

Este proyecto tiene como objetivo contribuir
al ejercicio de los derechos fundamentales en
6 comunidades de El Salvador, garantizando
el derecho a una educacion transformadora
que genere oportunidades de desarrollo. Se
desarrolla en cinco centros educativos ubicados
en Santa Ana, Coatepeque, Tacuba, Soyapango y
San Salvador.

Refuerzo Educativo:

El refuerzo educativo se realizo para estudiantes
de 1° y 8° grado de cada centro educativo, con
el objetivo de apoyar a las y los alumnos que no
alcanzaronlascompetenciasbasicaso presentan
dificultades puntuales de aprendizaje. Un total
de 181 estudiante participaron del refuerzo
educativo.

Atencion psicologica:

Este componente ha dado la oportunidad
a ninas, ninos y adolescentes de recibir
acompanamiento psicologico que les ha
permitido disminuir los riesgos psicosociales y
emocionales. Este acompanamiento se realizo
a través de atencion personalizada: consejeria
académica o vocacional, sesion de psicoterapia
corta para el manejo de emociones, resolucion
de conflictos; orientacion a padres, madres o
responsables (sesiones grupales personales
para abordar la situacion interna familiar)
e individual con el objetivo de fortalecer la
capacidad de resiliencia de los estudiantes. En
este componente participaron 73 niias, ninos y
adolescentes.

Brigadas de comunicadores:

Las brigadas de comunicadores estan
conformadas por jovenes de los centros
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escolares, cada centro cuenta con su propia
brigada. Estas han permitido contribuir al
desarrollo juvenil a través de la practica
de conceptos, habilidades y principios
potenciadores de lideres constructivos, en la
comunidad estudiantil. También, han permitido
la sensibilizacion en conceptos basicos de
género.

Adicionalmente, las brigadas tuvieron la
oportunidad de realizar un proyecto juvenil en
cada centro escolar. A través de esta actividad
y metodologia lograron practicar: el trabajo en
equipo,lacomunicacionasertivaylaexploracion
de soluciones. Algunos de los y las participantes
participaron en la produccion de un podcast
sobre tematicas de refuerzo educativo de 1° y 8°
grado. Un total de 92 jovenes que participaron
en las brigadas de comunicadores.

Este proyecto contd con el programa “Familia
Fuertes”, beneficiando a 300 familias en
prevencion de conductas de riesgo en las y los
jovenes.

Programa: “Modalidades Flexibles de
Educacion para Personas Jovenes y Adultas”

El programa se encarga de brindar servicios
educativos a poblacion joven y adulta, que
no ha alcanzado el Tercer Ciclo de Educacion
Basica o Bachillerato General, a través de Socios
Estratégicos autorizados por el Ministerio de
Educacion y Tecnologia.

Durante elano 2022, Fey Alegria antendio a 4,309
personas con sobreedad, 496 personas en la
Modalidad Acelerada (que por diversas razones
han estado fuera del sistema educativo) y 1,308
jovenes y adultos egresados para obtener su
titulo de bachiller.

El programa fue implementado en mas de 20
municipios ubicados en los departamentos
de Cabanas, Cuscatlan, Chalatenango y San
Salvador.
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Proyecto: “Mejorar las opciones de
continuidad educativa de estudiantes en
condiciones de vulnerabilidad a traves del
impulso de metodologias que respondan a
la nueva normalidad.”

Gracias al apoyo de Telus International, se
habilitaron cuatro laboratorios tecnologicos
con: canodn, pantalla, microfonos, parlantes y
camaras de video; en el Complejo Educativo Fe
y Alegria La Merced, ubicado en el municipio de
Coatepeque, Santa Ana.

Se disenaron y desarrollaron una serie de
formaciones con 22 docentes en la produccion
y transmision en vivo de contenido digital. Se
abordaron cinco tematicas:

Sesion 1: Creacion de contenidos digitales
Sesion 2: Estrategias para desarrollar contenidos
virtuales

Sesion 3: Herramientas para el desarrollo de
contenidos educativos

Sesion 4: Recursos para crear clases virtuales
Sesion 5: Ensenando en modalidad hibrida.

Finalmente, se disend y desarrolld una
formacion con 11 grupos de madres y padres
de parvularia y primer ciclo sobre el uso de la
tecnologia, para facilitarles ser participes en el
acompanamiento de la educacion de sus hijas
e hijos.

Proyecto: “Niios, ninasyadolescentes
de 7 comunidades vulnerables de
El Salvador ejercen su derecho una
educacion de calidad con equidad de
género en respuesta a la emergencia
educativa provocada por la Covid-19”.

El proyecto tiene como objetivo principal
contribuir al ejercicio de los derechos
fundamentales en 7 comunidades de El
Salvador, garantizando el derecho a una
educacion transformadora que genere
oportunidades de desarrollo.

Formacion docente:

Se diseno y se desarrolld un programa
de formacion en el cual participaron 110
docentes, la tematica central era el uso
de las nuevas tecnologias, enfocadas a
fortalecer capacidades de ensenanza.
De esta manera, los docentes pueden
atender a las y los estudiantes en
el sistema multimodal de 7 centros
educativos.

Abonando a lo anterior, se capacitd
a 101 docentes en la identificacion
y acompanamiento de casos de
vulnerabilidad que requieren atencion
primaria.

Refuerzo académico

Fe y Alegria El Salvador

Foto. Cierre de jornadas deportivas del proyecto

financiado por Xunta de Galicia

Foto. Programa Familia Fuerte

En cada uno de los 7 centros escolares
beneficiados, se realizo refuerzo educativo
en las materias de lenguaje y matematicas,
contando con una participacion de 466
estudiantes, logrando asi mejorar sus
competencias.

También, se capacitaron a 1,376 estudiantes en
tematicas de violencia de género y educacion
para la Sexualidad como parte del desarrollo
del programa educativo con estudiantes de
tercer ciclo y bachillerato.

Familias Fuertes:

Se implemento el programa familias fuertes
con la participacion de 268 familias. En este
proceso las madres y padres de familia han
aprendido aptitudes de crianza que apoyan al
desarrollo de ninas, ninos y jovenes; también
se examinan maneras efectivas de disciplina,
aptitudes para enfrentar el estrés y la presion
de grupo en los ninos y ninas.

Ademas, se capacitaron a 114 representantes
de las familias en alfabetizacion digital, lo cual
les ha permitido acompanar a sus hijas e hijos
en el proceso educativo multimodal.

Equipamiento en centros educativos:

Un componente de proyecto consisitio en
mejorar el equipamiento de los 7 centros
educativos beneficiados. Graciasalaadquisicion
de proyectores, pantallas, parlantes, camaras
y microfonos, se ha logrado desarrollar las
clases de manera mas dinamica, brindando una
mejor atencion al alumnado en la modalidad
semipresencial.

Proyecto: “Fortalecimiento de la capacidad
de analizar la integracion social y
habilidades cognitivas para una educacion
mas inclusiva en los centros educativos de
Fey Alegria en El Salvador”

En términos generales, este proyecto tuvo como
objetivo mejorar el bienestar de la poblacion
estudiantil de 12 centros escolares a partir de
una educacion mas inclusiva.

Se brindé formacion a 106 docentes en el uso
de la herramienta Sistema de investigacion y
tecnologia. También se realizdo una prueba de
medicion de la integracion social y habilidades
cognitivasenloscentroseducativos beneficiados
con la participacion de 2,600 estudiantes, 1,206
mujeres jovenesy 1,254 hombres jovenes.
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Estadisticas

Unidad de Educacion Integral

Cuadro estadistico de personas atendidas en 2022

Descripcion Cantidad
1 Escuela de Liderazgo Femenino 146
2 Teatro Restaurativo 489
3 Programa Modular 1,868
4 Brigada de comunicadores 242
5 Familia Fuertes 974
6 Capacitacion Docentes 387
7 Refuerzo Educativo 181
8 Atencion psicologica 73
9 Programa Modalidad Flexibles 4,309
10 Programa Modalidad flexible Acelerada 496
1 Capacit.qcién en violenciq de géneroy 1376
educacion para la Sexualidad

12 Alfabetizacion digital a madres y padres 114

Total 10,655

Fe y Alegria El Salvador

Porcentaje de personas atendidas en 2022

Programa
Modalidad Flexibles

Programa Modular

Capacitacion en violencia
de género y educacion
para la Sexualidad

Familia Fuertes

Programa Modalidad
flexible Acelerada

Teatro Restaurativo

Capacitacion Docentes

Brigada de comunicadores

Refuerzo Educativo

Escuela de
Liderazgo Femenino

Alfabetizacion Digital
a madres y padres

Refuerzo Educativo

I 40.4%
P 17.5%
P 12.9%
N 91%
2%
I 4.6%
[ 3.6%
i 23%
W 17%
W 1.4%
W 11%
l 07%
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Unidad de
Educacion

i

No Formal .%’

el desarrollo de habilidades y herramientas que

contribuyan al desarrollo y/o fortalecimiento
de las habilidades y destrezas necesarias para el
fortalecimiento del perfil de empleabilidad e insercion
laboral de la poblacion salvadorena, mediante la
ejecucion de programas y proyectos de formacion
profesional.

La Unidad de Educacion No Formal (ENF), promueve

Colaboramos principalmente con jovenes y adultos
de en contextos vulnerables, mediante una oferta
formativa integral en modalidades presencial y
virtual; ejecutada desde las oficinas a nivel nacional
de Fe y Alegria, con el apoyo de financiamiento socios
nacionales y cooperacion internacional.

ENF, partiendo de las realidades y desafios actuales
del mercado laboral, en el marco de acciones que
contribuyan a la generacion de medios de vida en
los hombres y mujeres salvadorena, también lleva a
cabo proceso de fortalecimiento y/o desarrollo de
habilidades emprendedoras, desde un enfoque de
acompanamiento integral.

Contamos con 5 Centros de Formacion Profesional
(oficinales nacionales), en los cuales colaboran
diversos equipos técnicos de alto nivel técnico a nivel
central y local, en los departamentos de San Salvador,
La Libertad, Santa Ana, Usulutan y San Miguel.

Fe y Alegria El Salvador

Areas de trabajo

x

Cursos Técnicos

E

Insercion Laboral

4

Orientacion Vocacional

»
&

Formacion Continua

Foto. Feria de Empleo en San Salvador

Colaboracion con el Instituto Salvadoreno
de Formacion Profesional

Como parte de nuestra labor y compromiso en
contribuir al desarrollo profesional y técnico
de El Salvador y como socio estratégico del
Instituto Salvadoreno de Formacion Profesional
(INSAFORP), realizamos diversos procesos
formativos a nivel nacional en nuestros Centros
de Formacion en Profesional en Zacamil,
Soyapango, Santa Ana, Usulutan y San Miguel.
Mediante la ejecucion de los programas de
INSAFOPR: Empresa Centro, Caminos de la
Juventud, Formacion Continua, Habil Técnico
Permanente y el Programa de Formacion en
el Idioma Inglés; se ha fortalecido el perfil de
empleabilidad, asi como la capacidad técnica
de 1791 hombres y 2663 mujeres.

Cooperacion Internacional

Oficina de Empleabilidad Juvenil:
Impulsando la Insercion Laboral y Social de
Jovenes

La Oficina de Empleabilidad Juvenil,apoyada por
la agencia no gubernamental de cooperacion
internacional Briicke Le Pont, busca contribuir
al desarrollo de jovenes en condiciones de
exclusion social y/o condiciones de riesgo, a

través de la apertura de oportunidades para
el empleo juvenil digno y la formacion de las
habilidades para el empleo.

Nuestro piblico meta son las y los jovenes
de 17 a 29 anos de edad, en condiciones de
vulnerabilidad que residen en comunidades
urbano marginales, asi como jovenes con
estudios minimos de 6° grado y/o con estudios
superiores en proceso o finalizados, con altos
deseos de superarse y desempenarse en el
mundo laboral en condiciones dignas.

Personas beneficiadas: 749 (366 hombres y 383
mujeres)

Hacia un Mundo Digital y Sostenible

“Hacia un mundo digital y sostenible”, apoyado
por ACCENTURE, contribuye al fortalecimiento de
la labor educativa en beneficio de adolescentes,
jovenes y adultos por medio del desarrollo de
procesos formativos en Centros de Formacion
Profesional, Centros Escolares, empresas e
instituciones amigas a nivel nacional. Ofrecemos
servicios de formacion, asesoramiento e
intermediacion laboral; enfatizando el empleo
de herramientas digitales y las tecnologias de
la informacion y comunicacion, con el fin Gltimo
de mejorar las condiciones de empleabilidad

Memoria de labores 2022



para jovenes en contextos vulnerables.
Personas beneficiadas: 1367 (662 hombres y
705 mujeres)

Fortalecimiento de servicios, para
acompanar planes de vida, autonomiay
empoderamiento economico a mujeres
en situacion de violencia de género en el
departamento de San Salvador

Por medio de esta intervencion, desarrollada
en el marco de la iniciativa Spotlight y con el
apoyo del Programa de las Naciones Unidad
para el Desarrollo, se fortalecieron las
capacidadesparaelautoempleoysehabilitaron
servicios integrales y complementarios para
mujeres en condiciones de vulnerabilidad
con énfasis en violencia basada en género,
residentes en los alrededores o periferia
de los Centros de Formacion Profesional de
Zacamil y Soyapango. El proyecto se enfoco
en el desarrollo de acceso a medios de vida
sostenibles y fortalecimiento del ejercicio
de derechos. Favoreciendo de esta forma el
empoderamiento y la autonomia econémica
de las mujeres participantes.

Personas beneficiadas: 50 mujeres.

Promoviendo la Cultura de Paz, Convivencia
Positiva y Resiliencia en Niios, Nifas y
Adolescentes en Condicion de Vulnerabilidad
de los Municipios de Usulutan y San Miguel
(UNICEF) ciudadania y cohesion social

Con el apoyo de UNICEF, se contribuyo a que
ninos y ninas de diferentes comunidades en
las inmediaciones de los Centros de Formacion
Profesional de Usulutan y San Miguel, participaran
de escuelas de verano en las que, mediante la
expresion artistica, se propiciaron dialogos y
reflexiones en torno a la convivencia pacifica.

Asi mismo, a través de las metodologias “Familias
Fuertes” y “Practicas Restaurativas”, contribuyo a
la mejorara de los estilos de crianza en madres
y padres de familia y de relaciones entre los
docentes y sus estudiantes.

Personas beneficiadas
Nifiez: 132 (66 nifas y 66 nifos)
Adultos: 117 (23 hombres y 94 mujeres)

Reinsercion educativa de ninos, niias,
adolescentes y orientacion

Fe y Alegria El Salvador

Foto. Curso de pasteleria en CET Zacamil

Foto. Desayuno Empresarial CFP San Miguel

Contribuir a la educacion de la ninez vy
adolescencia através de programasy estrategias
deinsercion educativa para minimizarelimpacto
social de la falta de educacion y prevencion de
la migracion irregular, es el objetivo principal
de esta iniciativa apoyada por la Organizacion
Internacional para las Migraciones.

EL proyecto en 8 municipios a nivel nacional,
priorizando el trabajo con ninos, ninas,
adolescentes y jovenes en riesgo de migracion
irregular, migrantes retornados y desplazados
internos entre las edades de 6 a 30 anos. La
reinsercion educativa, la mejora del perfil de
empleabilidad y el fortalecimiento del tejido
social, por medio del trabajo con grupos
familiares, son las principales intervenciones
realizadas a lo largo de la ejecucion.

Fortaleciendo Servicios de Acceso al
Empleo para Jovenes con Potencial

Con el apoyo del Catholic Relief Services, en la
zona de intervencion del Centro de Formacion
Profesional de Santa Ana, esta iniciativa busca
fortalecer, mediante acciones formativas, de
acompanamiento y seguimiento a jovenes en su
etapa de bisqueda de empleo.

Se priorizaran las poblaciones que han
recibido formacion a nivel técnico vocacional,
asi como y jovenes bachilleres, con el objetivo
que mejoren su preparacion, con énfasis en
habilidades blanda, para la bisqueda y logro
de un empleo. Esto en estrecha colaboracion
nuestra Oficina de Empleabilidad Juvenil
mediando acciones de intermediacion laboral.

Sembrando Esperanza

Sembrando Esperanza, apoyado por Dona tu
Cora, contribuyo al mejoramiento de la calidad
de vida de familias del Bajo Lempa por medio
de la implementacion del enfoque agricultura
familiar resiliente y sostenible.

El proyecto posibilito procesos de ensenanza
y aprendizaje de agroecologia en 21 familias
de comunidades en Jiquilisco. Asi mismo,
contribuyo a la reactivacion del pozo
del Centro de Formacion Profesional de
Usulutan, facilitando la creacion de parcelas
demostrativas basadas en sistemas de riego.

Personas beneficiadas: 21 (20 mujeres y 1
hombre, miembros de 18 familias diferentes).
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Estadisticas

Unidad de Educacion No Formal

Porcentaje de personas atendedidas en los
Centros de Formacion (INSAFORP)

Cuadro estadistico de personas atendidas en 2022

Caminos de la Juventud
Programa/Proyecto Hombres Mujeres Total \
Empresa Centro
INSAFORP (Centros de Formacion) \

Habil Técnico Permanente 9217 1,638 2,555
Empresa Centro 21 153 364 Formacion
Formacion Continua 223 312 535 Continua
Programa Formacion de Idioma Inglés 296 453 749 Habil Técnico
Caminos de la Juventud 144 107 251 Permanente
Total Parcial 1,791 2,663 4,454
Cooperacion Internacional (Proyectos)
. .. Programa Formacion S
Promoviendo la Cultura de Paz, Covivencia . 2
Positiva y Resilencia en NNA en Condiciones de 66 66 132 de Idioma Inglés
Vulnerabilidad de los Municipios de Usulutan y
San Miguel (UNICEF) 23 94 7
Hacia un Mundo Digital y Sostenible
(Accenture) 662 705 1,367
Impulsando la Empleabilidad Juvenil
(Brucke Le Pont) 366 383 749
Fortalecimiento de servicios, para acompafiar Jovenes atendidos por la Oficina de Empleabilidad en 2022
planes de vida, autonomia y empoderamiento
econdomico a mujeres en situacion de violencia - 50 50
de género en el departamento de San Salvador
(PNUD) Indicador Hombres Mujeres Total
Sembrando Esperanza: Mejorar la resiliencia y .
las conindiciones de vida de 20 familias en las 1 20 21 Jovenes Formados 366 383 749
comunidades del bajo lempa (Dona Tu Cora)
3 Jovenes Intermediados 174 216 390
Total Parcial 1,118 1,318 2,436
Jovenes Colocados 38 69 107
Total 2,909 3,981 6,890
Total 578 668 1,246
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Unidp(j de
Administracion

v Finanzas

procesos de apoyo que aseguran un uso eficiente de

los recursos institucionales, una adecuada gestion del
talento humanoy el uso seguroy correcto de la informacion
institucional.

La Unidad de Administracion y finanzas gestiona los

OBJETIVOS DE TRABAJO Y DE COMPROMISO SOCIAL

1. Mejorar el nivel de eficiencia estratégica y operativa
institucional.

2. Fomentar la salvaguarda de la seguridad e integridad
de las personas.

3. Incrementar el nivel de satisfaccion integral del
personal y su identificacion con la institucion.

4. Potenciar el desempeno laboral del personal.

5. Incrementar la capacidad de atraccion y retencion del
talento.

6. Convertir la experiencia Fe - Justicia en una fuerza
dinamizadora de la formacion y promocion social.

7. Garantizar la operatividad institucional.

Fe y Alegria El Salvador

Grafico #. Ingresos de los Gltimos 5 anos
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Balance General Estado de ingresos y gastos
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Talento

diversos temas como: lean manufacturing,

Kaizen y mejora continua, Alineamiento
estratégico usando BSC, Presupuesto y planeacion
financiera, analisis, disenos, mapeo y mejora de
procesos, Entrevista de seleccion de personal
mediante competencias laborales, Excel, ingles.

Se realizaron 18 capacitaciones técnicas en

Se realizaron 6 encuentros y un retiro espiritual
para fortalecer la identidad y mistica de trabajo,
algunos de los temas impartidos fueron: identidad
institucional, educacion popular, realidad nacional,
prioridades apostolicas, Legado de San Ignacio de
Loyola.

Taller de artes expresivas: enfocado en manejo del
estrés, ansiedad y manejo de emociones ya sea en
el ambito laboral o personal.

1%

HOMBRES

Fe y Alegria El Salvador

59%

MUJERES

Foto. Reconocimiento de implementadores de ODOO

Foto. Taller de Arte (Jornada de autocuido)
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Politicas Institucionales

POLITICA DE
PROTECCION A NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES
DE FE Y ALEGRIA

Objetivo: Garantizar
a los ninos, ninas vy
adolescentes, que forman
parte de la comunidad de
Fe y Alegria, proteccion
frente a vulneraciones a
sus derechos.

Vigencia: Desde
noviembre 2020

Fe y Alegria El Salvador

POLITICA INTERNA
HORARIOS FLEXIBLES
Y/O HOME OFFICE.

Objetivo: Brindar
el beneficio de |la
flexibilizacion de horario
y/o home office a los
colaboradores de Fe vy
Alegria como un aspecto
que influye directamente
en la mejora de calidad de
vida y en el abordaje de
los objetivosestratégicos
institucionales.

Vigencia: Desde abril 2021

POLITICA DE
EXPLOTACION Y
ABUSO SEXUAL

FE Y ALEGRIA

Objetivo: La politica
de Fe y Alegria busca
crear espacios seguros
donde las personas que
pertenecen a la Red de
Fe y Alegria puedan
tener un desarrollo
integral, incluyendo su
derecho de proteccion a
toda forma de violencia

Vigencia: Desde
enero 2022

91010,0,0

POLITICA DE GENERO
FE Y ALEGRIA EL
SALVADOR.

Objetivo: Integrar la igualdad
y equidad de género en todo
el trabajo institucional,
con el fin de generar un
ambiente laboral libre de
violencia y discriminacion,
potenciando el pleno
desarrollo de mujeres y
hombres contribuyendo asi,
a la garantia del ejercicio
pleno de los derechos de las
y los colaboradores de Fe
yAlegria.

Vigencia: Desde
noviembre 2021

Memoria de labores 2022

PROTOCOLO DE
AMBIENTES SEGUROS Y
PROMOCION DE
AMBIENTES LIBRES
DE VIOLENCIA

Objetivo: La politica de Fe y
Alegria busca crear espacios
seguros donde las personas
que pertenecen a la Red de
Fe y Alegria puedan tener un
desarrollo integral,
incluyendo su derecho de
proteccion a toda forma de
violencia

Vigencia: Desde junio 2019




Unidad de
Planificacion

v Movilizacion
de Recursos

sta unidad tiene como objetivo principal realizar
E las gestiones necesarias para colaborar con la

sostenibilidad social y financiera de Fe y Alegria en
El Salvador, especificamente en tres areas de trabajo:
planificacion estratégica, gestion de proyectos vy
procura de recursos. Para el éxito del trabajo, la unidad
tiene que impulsar los procesos participativos y la
coordinacion con los equipos multidisciplinarios de las
otras unidades técnicas de apoyo y los equipos lideres
de las acciones educativas con los que se desarrollan
jornadas de trabajo. Ademas, el trabajo realizado
también es en gran parte fruto de la asistencia técnica
en el diseno y acoplamiento de propuestas a nivel
institucional.

Gestion de proyectos

Parte de las actividades realizadas por la Unidad de
Planificacion y Movilizacion de Recursos se encamind
a innovar y diversificar los proyectos de Fe y Alegria,
por medio de acercamientos a nuevas instituciones y
agencias financiadoras, en conjunto con las unidades y
centros responsables. Ademas, se planifico y ejecuto el
seguimiento técnico y financiero de los proyectos, y la
elaboracionyenviodeinformestécnicosyfinancierosde
proyectos en ejecucion a los organismos financiadores.

Fe y Alegria El Salvador

Areas de trabajo

Formulaciony
Gestion de Proyectos

&

Planificacion
Estratégica

I’,:\\;\

Alianzas Estratégicas

o

Gestion de procura

Foto. Caminata Ecologica. Parque Bicentenario.

Caminata Ecologica por la Educacion

En el marco de nuestro aniversario y para seguir
apoyando a ninos, ninasy jovenes con educacion
de calidad, se desarrollé una caminata ecologica
por la educacion. Que también sirvio para
promover practicas saludables y el contacto con
la naturaleza.

Nuestra labor esta guiada en beneficiar a los
ninos, ninas, jovenesy personas adultas donde la
ayuda no llegay donde los recursos son escasos.
Es por ello, que con esta caminata reafirmarmos
el compromiso de trabajo, en compania de las
diferentes instituciones y empresas que fueron
parte de esta actividad, unidos por el mismo
fin de crear consciencia y marcar la diferencia
apostando por una educacion inclusiva, que
permita oportunidades de desarrollo en nuestra
juventud.

A la caminata se sumaronn destacadas marcas
y empresas como: Gimnasio BeFit, Coscafe,
Fundacion Sigma Q, Svnet El Salvador, Pizza Hut,
GalaxiaDeportes, Hotel Estero y Mar y Pasteleria
Lilian. Los cuales son aliados para que Fe y
Alegria siga adelante con sus proyectos.

La idea de realizar la Caminata Ecologica por la
Educacion, surgio a raiz de la gran necesidad de

jovenes que actualmente que ha abandonado
sus estudios debido al contexto de la pandemia
COVID-19, y como una alternativa para crear
soluciones que permitan la continuidad
educativa de la juventud, que les permita mejores
oportunidades para entrar al mundo laboral.
También para fortalecer las habilidades blandas
que hoy son tan importantes para relacionarse.
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Proyectos en Ejecucion

Promover la identidad y compromiso de
colaboradores, colaboradoras y jovenes con la

misién y vision de Fe y Alegria. Fortalecimiento Institucional

Plazo: Enero 2021- Diciembre 2023

$29,075.00 USD

Financiador: ALBOAN

Plazo: Enero 2023 - Diciembre 2023

$ 8,000.00 USD

Financiador: Oficina de Desarrollo de la Provincia
de C.A. - Solidaridad Jesuita

oy . Empleabilidad e Intermediacion Laboral con
Impulsando la Empleabilidad Juvenil enfoque de Sostenibilidad e inclusion

Plazo: Enero 2022 - Diciembre 2024 .
Plazo: Enero 2022 - Diciembre 2023

S 85,544.32 USD

Financiador: Briicke Le pont

$59,325.00 USD

Financiador: ACCENTURE

Modalidades Flexibles de Educacion

para Jovenes y Adultos Garantizar que 3,055 estudiantes ejerzan su

derecho a una educacion de calidad.

Plazo: Enero 2022- Diciembre 2022

S 847,696.00 USD

Financiador: Ministerio de Educacion y Tecnologia

Plazo: Marzo 2021 - Agosto 2023

S 7440919 USD

Financiador: Ayuntamiento de Madrid

Fe y Alegria El Salvador Memoria de labores 2022



Favorecer la continuidad educativa y
la capacidad de respuesta.

Plazo: Marzo 2023 - Febrero 2023

S 15,944.00 USD

Financiador: Gobierno de La Rioja

Fortalecimiento de la capacidad de analizar la
integracion social y habilidades cognitivas.

Plazo: Noviembre 2021 - Marzo 2023

S 7,374.00 USD

Financiador: Xunta de Galicia

Fortalecimiento de la capacidad de analizar la
integracion social y habilidades cognitivas para una
educacion mas inclusiva en los centros educativos
de Fe y Alegria en El Salvador.

Plazo: Diciembre 2021 - Diciembre 2023

S 47,690.00 USD

Financiador: Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AACID) y Universidad Loyola

Reinsercion educativa de ninos, niias, adolescentes
y orientacion vocacional y laboral de jovenes.

Plazo: Noviembre 2022 - Octubre 2023

S 241,393.16 USD

Financiador: USAID y OIM

Fe y Alegria El Salvador

Generando oportunidades para una juventud
comprometida.

Plazo: Julio 2022 - Junio 2025

S 49,000.00 USD

Financiador: Food for the Poor

Estudiantes de el salvador ejercen su derecho a
una educacion de calidad.

Plazo: Enero 2023 - Diciembre 2024

$ 135137.00 USD

Financiador: Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AACID)

La juventud accede a medios de vida dignos en
condiciones de igualdad.

Plazo: Enero 2023 - Diciembre 2024

S 114,526.49 USD

Financiador: Gobierno de La Rioja

Fortaleciendo los servicios de acceso al empleo
para jovenes con potencial.

Plazo: Diciembre 2022 - Julio 2023

S 60,000.00 USD

Financiador: Catholic Relief Services (CRS)
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Promoviendo la cultura de paz, convivencia positiva
y resiliencia en los nifos, ninas y adolescentes en
condiciones de vulnerabilidad de los municipios de
Usulutan y san Miguel.

Plazo: Noviembre 2022 - Marzo 2023

$ 18,256.00 USD

Financiador: Unicef

Fortalecimiento de servicios, para acompanar
planes de vida, autonomia y empoderamiento
economico a mujeres en situaciones de violencia de
genero en el departamento de San Salvador.

Plazo: Noviembre 2021 - Marzo 2023

S 14,993.00 USD

Financiador: Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD)

Ampliacion de las oportunidades de liderazgo, culturales,
educativas y de generacion de ingresos para favorecer la
situacion social y economica de los desplazados internos
y los jovenes en situacion de riesgo de 15 comunidades.

Plazo: Enero 2023 - Diciembre 2023

$100,000.00 USD

Financiador: Agencia de la ONU para los Refugiados
(ACNUR)

Fe y Alegria El Salvador

Alianzas Corporativas

Ingresos por acciones realizadas

N2 Rubro Monto en USD
1 Donaciones en especie $ 24,561.25
2 Fortalecimiento educativo $1,926.99
3 Actividades de recaudacion $ 3,649.11

Total de ingresos $30,137.35

Relacionamiento empresarial

Relacionamiento
Empresarial
1 Donaciones en especie 14
2 Fortalecimiento educativo 29
3 Actividades de recaudacion 9
Total de relacionamientos 48
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Comunicacion
e Incidencia

e y Alegria El Salvador esta apostando por la

visualizacion y posicionamiento de la marca a

través de la difusion de las actividades, proyectos
e iniciativas en espacios que permiten llegar al pablico
meta, con el apoyo de los medios de comunicacion.

Es por ello, que Fe y Alegria en la busqueda de
establecerse como una ONG que trabaja en favor de la
poblacion mas vulnerable, desea colocar sus tematicas
en la agenda mediatica de los medios de comunicacion,
lo que permitira convertir a la institucion en una fuente
de informacion y al mismo tiempo generar contenido
de valor para el trabajo articulado entre los diferentes
actores de la sociedad.

Parte del trabajo del area de comunicaciones es poder
visibilizar el trabajo que realiza Fe y Alegria en sus
canales digitales, acompanado de una estrategia que
permita generar credibilidad y buena reputacion en
estos 53 anos de intervencion en El Salvador. Esto por
medio de un plan de comunicacion estratégico que
establezca y formalice la comunicacion institucional.

Fe y Alegria El Salvador

Areas de trabajo
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Relaciones piblicas

Desarrollo de campaiias e

incidencia pablica

Foto. Encuentro “Comunicar con Fe y Alegria”

Campaias e incidencia publica

Luz de las
ninas

Las ninas tienen derecho
a una infancia en igualdad

de oportunidades, libre
de miedos, de amenazas y
agresiones.

Queremos: Visibilizar la
desigualdad que sufren
las ninas, protegerlas
frente a la violencia,
valorar su capacidad para
elegir su futuro e incidir
para transformar las
causas de esta injusticia.

Formulacion de
campana de
aprendizaje

Anivel federativo, Fey Alegria
ha realizado un trabajo
coordinado para lanzar una
campana internacional de
acceso al apredizaje.

El derecho a la educacion
es un derecho fundamental
de todos los seres humanos
que les permite adquirir
conocimientos y alcanzar
asi una vida social plena.
El derecho a la educacion
es vital para el desarrollo
economico, social y cultural
de todas las sociedades.
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Impacto social

A través de nuestros
diferentes  cespacios vy
canales de comunicacion
buscamos informar y
sensibilizar a la sociedad
sobre la labor educativay los
retos que vienen vinculadas
con esta tarea.

Gracias al apoyo de nuestros
socios logramos impulsar
difente tipos de mensajes
como el reconocimento
del derecho a la educacion
y a los ambientes libres
de violencia en todas sus

formas.




Actividades 2022

RESUMEN

Firma de convenio con la Organizacion Internacional para la Migracion (OIM) y Asociacion Fe y Alegria,
con el fin de generar trabajo articulado en relacion a la migracion irregular.

Ninas beneficiarias de la campana La luz de las ninas pertenecientes a los centros escolares de la Chacra
y San Miguel en el evento “Conversatorio: Nuestra Luz Brilla”, con el fin de prevenir la violencia basada

en género. Firma de convenio con Scouts El Salvador para Cierre de proceso de Formacion para el Trabajo
fortalecer el apoyo y trabajo con las juventudes. con el apoyo de Accenture y Entreculturas.
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Premiacion de Fundacion Dona tu Cora para la Entrega de “Cajas de la Alegria” en San Miguel gracias
ejecucion del proyecto “Sembrando Esperanza” a Cross Catholic Outreach
en el departamento de Usulutan.

Desarrollo de Via Crucis institucional con los y las colaboradoras de oficina nacional de Fe y Alegria El
Salvador.

Desayuno empresarial organizado por la Oficina Encuentro “Comunicar con Fe y Alegria” para el Nifias beneficiarias en la entrega de las “Cajas de la alegria” en Centro Escolar Ashuquema en el municipio
de Empleabilidad Juvenil a través de sus centros  trabajo en red de la comunicacion institucional. de Tacuba, Ahuachapan.

de formacion en San Salvador.
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Fe y Alegria El Salvador

Clase de yoga en el marco
de la actividades previas a la
Caminata Ecologica que tuvo
como meta la recaudacion de
fondos para becas de eduacion
técnica.

Donacion de insumos
tecnologicos, por parte de GBM,
para el centro de informatica del
Centro de Educacion para Todos
y Todas Zacamil.

Entrega de  computadoras
gracias a la Agencia de la ONU
para los Refugiados (ACNUR).
Este equipo fue destinado para
continuar con los cursos de
formacion técnica en Fe y Alegria
Santa Ana.

En el Complejo Educativo Fe y Alegria Los Laureles se desarrollo una jornada deportiva para motivary
crear espacios libres de violencia, gracias al apoyo de la Xunta de Galicia.

Formacion docente en prevencion de violencia en Produccion de podcasts en tematicas de

el C.E. Canton El Jicaro, como parte del proyecto de  refuerzo educativo por parte de las Brigadas de

Ayuntamiento de Madrid. comunicadores. Iniciativaimpulsada por el Gobierno
de La Rioja.
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Gracias
por tu apoyo

y reconocimiento a todas aquellas

personas y organizaciones que han
confiado en nuestra labor educativa y que se
han solidarizado con los sectores excluidos
y necesitados del pais. Gracias a este apoyo
se ha brindado atencion a mas de 20 mil
estudiantes provenientes de nuestros 23
centros educativos.

N uestro mas profundo agradecimiento

Con tu aporte ayudas a la
educacion

Puedes hacer tu donacion a través de la
plataforma YO ME UNO o a la cuenta del
Banco Cuscatlan nimero 3240006749 a
nombre de ASOCIACION FE Y ALEGRIA.

Fe y Alegria

Esta importante contribucion desinteresada
de los cooperantes, empresa privada,
organismos internacionales, gobiernos locales
y comunidades, tienen como razon la urgente
necesidad de sacar adelante a El Salvador, en
especial a los menos afortunados.

También puedes hacer tu donacion a través
de nuestra pasarela de pago escaneando
el codigo QR.

El Salvador
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https://pay.n1co.shop/pl/wbKEMFBEX
https://yomeuno.com/el-salvador/organizaciones/asociacion-fe-y-alegria

Fe y Alegria El Salvador

N2 Sede/Centro Educativo Direccion Teléfono
. q . Calle del Mediterraneo, Colonia Jardines de 2243-1282
1 Oficina Nacional Fe y Alegria Guadalupe, Antiguo Cuscatlan, La Libertad. 7877-8603
i Centro Urbano José Simeén Cafias, Paseo Las 2537-5800
2 Centro de EdgcaCIon para Todosy Margaritas, Antiguo Instituto Tecnolégico 2537-5801
Todas Zacamil Metropolitano S/N, Zacamil, Mejicanos. 7601-9366
Centro de Formacion Profesional Boulevard del Ejercito Nacional Km.7 % Colonia 2294-7692
3 California ll, calle Ex Cooperativa Algodonera,
Soyapango Soyapango, San Salvador. 7601-4452
4 Centro de Formacion Profesional 25 avenida Sur entre 9° y 11° Calle Oriente, 2447-2380
Santa Ana Barrio San Rafael, Santa Ana. 7601-6829
Centro de Formacion Profesional Carretera El Litoral, cantén Tierra Blanca, e
5 Usulutan Jiquilisco, Usulutan. 2537-5803
7601-6830
6 gg:t;ﬂolgdueell: ormacion Profesional Avenida Regional, Colonia Via Satélite, San Miguel 2243-1282
7 Complejo Educacion Catdlico Contiguo a Prados IV, cantén Venecia Plan del Pino, 2291-7550
Fe y Alegria San José Soyapango
8 Complejo Educativo Catolico Colonia Francisco Morazan, calle El Porvenir, 2293-2736
Fey A[egria La Chacra La Chacra, San Salvador
9 (S:grr:]r()l:éoLigl::(l:s:ézn Fey Alegria Colonia San José Las Flores, Tonacatepeque 2203-6311
Complejo Educativo Fe y Alegria Cantén Nancintepeque, Caserio San Luis La Planta,
10 San Luis La Planta Santa Ana U]
1 E:Tnzlr?eo dEducatlvo Fey Alegria Calle a Planes de la Laguna, Coatepeque, Santa Ana 2203-6311
12 Complejo Educativo El Jicaro Canton El Jicaro, Tacuba, Ahuachapan 2455-1095
13 g::;r:afjsl;glar Canton La Canton Pandeadura, Tacuba, Ahuachapan 77882:::(;)?:)?;
14 ::);T;r[:(l:ijg)oEducatlvo Canton Canton El Sincuyo, Tacuba, Ahuachapan 7177-5032
Centro Escolar Fe y Alegria Colonia Milagro de la Paz, entre calle Fe y Alegria,
15 san Miguel San Miguel 2661-1430
16 gg:‘ﬁ:gﬁéiducatwo Fey Alegrla Canton la Magdalena, Chalchuapa, Santa Ana ;;zg:ggg;
17 Complejo Educativo Adela Calderon Caserio Adela Calderén, Tacuba, Ahuachapan 2417-5880
18 Centro Escolar El Rodeo Canton EL Rodeo |, Tacuba, Ahuachapan 7748-7028
19 Centro Escolar El Rodeo Il Canton El Rodeo II, Tacuba, Ahuachapan 7736-8065
20 Centro Escolar La Joya Canton La Joya, Tacuba, Ahuachapan 7746-3584
. q Primera Calle Poniente, entre cuarta y quinta avenida,
21 Complejo Educativo Los Laureles Colonia Los Laureles, Acajutla, Sonsonate 2442-4552
. 2 7949-9815
Canton Ash Tacuba, Ahuach
22  Centro Escolar Ashuquema anton Ashuquema, Tacuba, Ahuachapan 6032-5168
. . 7472-5745
La P T Ah h
23 Centro Escolar La Palmeras Canton La Palmera, Tacuba, Ahuachapan 7171-1676
24 Centro Escolar San Rafael Canton San Rafael, Tacuba, Ahuachapan 7736-3629
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www.feyalegria.org.sv

Fe y Alegria El Salvador

Calle El Mediterraneo N° 662,
Colonia Jardines de Guadalupe,
Antiguo Cuscatlan, La Libertad, El Salvador
Teléfono: (+503) 2243-1282
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